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Datenschutzerklärung für Bewerbende 
 
 

Fassung vom Dezember 2023 
 

 

 

1 Allgemeine Informationen und Verantwortliche für die Bearbeitung 

Die Stiftung PWG zur Erhaltung von preisgünstigen Wohn- und Gewerberäumen der Stadt Zürich (im Weite-

ren «Stiftung PWG», «wir», «uns»), informiert Sie im Rahmen dieser Datenschutzerklärung über die Erhe-

bung, Bearbeitung und Nutzung Ihrer Daten, wenn Sie sich für eine von uns ausgeschriebene Stelle bewer-

ben oder eine Initiativbewerbung einreichen.  

Diese Datenschutzerklärung gilt ergänzend zu unseren anderen Datenschutzerklärungen (für unsere Mitar-

beitenden sowie Mietenden). 

 

Unsere Kontaktdaten im Bereich Datenschutz sind folgende: 
 

Stiftung PWG zur Erhaltung von preisgünstigen Wohn- und Gewerberäumen der Stadt Zürich 

Flüelastrasse 16 

Postfach 

8048 Zürich 

Schweiz 
 

E-Mail:     datenschutz@pwg.ch 

Telefonnummer:   043 322 14 14 
 

2 Zwecke der Bearbeitung 

Wir bearbeiten Ihre Personendaten grundsätzlich nur für die Durchführung des Bewerbungsverfahrens und, 

sofern Ihre Bewerbung erfolgreich ist, für die Vorbereitung und die Abwicklung des Arbeitsverhältnisses ge-

mäss unserer Datenschutzerklärung für Mitarbeitende. 

Insbesondere können wir Ihre Daten für die folgenden Zwecke bearbeiten: 

 Zur Beantwortung/Bearbeitung Ihrer Kontaktaufnahme aufgrund Ihrer Bewerbung auf eine 

ausgeschriebene Stelle oder aufgrund einer Initiativbewerbung; 

 Prüfung, ob Ihr Profil der fraglichen Stelle entspricht; 

 Einhaltung allfälliger rechtlicher Vorgaben und Verpflichtungen (z.B. Compliance/Background Checks 

etc.) sowie die Durchsetzung und Verteidigung von Rechtsansprüchen; 

 Vorbereitung und Abwicklung im Hinblick auf das künftige Arbeitsverhältnis. 

 

3 Kategorien der bearbeiteten Personendaten 

In der Regel erheben wir Ihre Daten direkt von Ihnen oder über eine Personalvermittlung, in Einzelfällen je-

doch auch aus anderen Quellen (z.B. öffentlich zugängliche Quellen, frühere Arbeitgebende, beruflich orien-

tierte soziale Netzwerke wie LinkedIn).  

Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens erheben und bearbeiten wir insbesondere folgende Kategorien von 

Personendaten von Ihnen: 

 Kontaktdaten und persönliche Angaben (wie Vor- und Nachname, Adresse, E-Mail, Telefonnummer, 

Geburtsdatum, Nationalität/Staatsangehörigkeit); 

 Angaben aus Ihrem Bewerbungsformular (wie Ihre Motivation, Gehaltswunsch, Angaben zum 

gewünschten Pensum sowie Arbeitsort und Arbeitseinsatz, politische Ämter etc.); 
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 Bewerbungsunterlagen (wie Lebenslauf, akademische Zeugnisse, Angaben betr. frühere Arbeitgebende, 

Referenzen und Arbeitszeugnisse, Daten zur beruflichen Erfahrung, Angaben zur Aus- und 

Weiterbildung, Sprachkenntnisse, Auslanderfahrung); 

 Weitere Angaben und Referenzen, falls Sie uns solche in einem persönlichen Gespräch oder 

Dokumentationen zur Verfügung stellen (wie Interessen, Hobbies, ausserberufliche Tätigkeiten, 

Referenzangaben weiterer Personen). 

 

4 Empfängerinnen und Empfänger der Personendaten 

Wir können Ihre Daten an Dritte weitergeben, soweit dies für die oben genannten Zwecke erforderlich ist, 

gegebenenfalls mit Ihrer gesonderten Zustimmung. 

 

5 Ort der Bearbeitung 

Die Personendaten werden in der Schweiz, in den Mitgliedstaaten der EU und des EWR und in Grossbritan-

nien bearbeitet. Diese Länder gewährleisten einen angemessenen Datenschutz. 

 

6 Aufbewahrung und Speicherung von Daten 

Wir speichern Ihre Daten für die Dauer von maximal sechs Monaten nach Abschluss des Bewerbungspro-

zesses. Diese Frist gilt nicht, sofern gesetzliche Bestimmungen einer Löschung entgegenstehen, die weitere 

Speicherung zum Zwecke der Beweisführung erforderlich ist oder Sie einer längeren Speicherung aus-

drücklich zugestimmt haben. 

 

7 Ihre Rechte  

Sie haben folgende Rechte gemäss dem Datenschutzgesetz: 

 Recht auf Auskunft/Information: Sie haben das Recht, Auskunft über Ihre bei uns gespeicherten Daten 

zu verlangen; 

 Recht auf Berichtigung: Sie haben das Recht, unrichtige oder unvollständige Daten berichtigen oder 

ergänzen zu lassen; 

 Recht auf Löschung oder Vernichtung: Sie haben das Recht, die Löschung oder Vernichtung Ihrer Daten 

zu verlangen, wenn die Daten für die verfolgten Zwecke nicht mehr benötigt werden, wenn Sie Ihre 

Einwilligung widerrufen haben und keine andere Rechtsgrundlage für die Bearbeitung besteht oder wenn 

die Daten unrechtmässig bearbeitet werden; 

 Recht auf Einschränkung: Sie haben das Recht, unter bestimmten Bedingungen die Einschränkung der 

Bearbeitung Ihrer Daten zu verlangen; 

 Recht auf Datenübertragung: Sie haben das Recht, von uns die Daten, die Sie uns zur Verfügung gestellt 

haben, in einem gängigen elektronischen Format zu erhalten; 

 Recht auf Widerruf: Sie haben das Recht, Ihre zuvor erteilte Einwilligung zu einer bestimmten 

Bearbeitung jederzeit zu widerrufen;  

 Recht auf Widerspruch: Sie können der Datenbearbeitung jederzeit widersprechen. 

 

Um Ihre Rechte auszuüben, können Sie uns an der oben erwähnten Adresse kontaktieren. 

 

8 Schlussbestimmungen 

Diese Datenschutzerklärung kann jederzeit angepasst und ergänzt werden. Es gilt die jeweils aktuelle, auf 

dem Internet publizierte Fassung. 
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